BOSNA IHERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

Broj: 13/1-33-024172-1/25
Datum: 28.10.2025. godine

Na osnovu ¢&lana 60. Zakona o zdravstvenoj zastiti Tuzlanskog kantona (,,Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona®, broj: 12/25), ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, br:.12/03, 34/03 i 65/ 13), Odluke o uslovima, kriterijima i postupku
imenovanja u Upravni odbor JZU Dom zdravlja Sapna, broj: 01-02-317-5/12 od 23.02.2012. godine i Odluke

Ministarstva zdravstva Tuzlanskog kantona broj: 13/1-33-024172/25 od 28.10.2025.godine, Ministarstvo zdravstva
Tuzlanskog kantona, objavljuje

JAVNI OGLAS
ZA IZBOR I IMENOVANJE KANDIDATA NA UPRAZNJENU POZICLJU
U JZU DOM ZDRAVLJA SAPNA

I. Naziv pozicije
JZU Dom zdravlja Sapna
- 1 (jedan) ¢lan Upravnog odbora — predstavnik Ministarstva zdravstva Tuzlanskog kantona

IL. Opis pozicije
Upravni odbor je organ upravljanja i obavljaju duZnosti iz nadleZnosti organa upravljanja utvrdenim zakonom i
statutom ustanove. Mandat €lanova upravnog odbora traje 4 (Cetiri) godine.

Kandidati trebaju ispunjavati sljedece uslove :

IIT Opéi uslovi :

a) da je drZavljani Bosne i Hercegovine,

b) da je stariji od 18 godina,

¢) da nije otpusten iz drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini u periodu od tri (3) godine prije dana objavljivanja oglasa za upraznjenu poziciju,

d) da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak, odnosno da nije osudivan za krivi¢no djelo ili privredni prestup
za djelo koja su smetnja za imenovanje na upraznjenu poziciju, u roku od 5 godina od dana izdrZane, izvr§ene
ili zastarjele kazne,

e¢) da nije obuhvaéen odredbom &lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

f) da nije na funkciji u polititkoj stranci u smislu &lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“Slubene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br.:
12/03, 34/03 i 65/13),

g) da nije izabrani zvani¢nk, nosilac izvr$ne funkcije ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa u organima
vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 70/08),

h) da nema privatni finansijski interes u instituciji u kojoj se kandiduje,

i) da nije ¢lan viSe od jednog upravnog ili nadzornog odbora

J) danije lica kojem je pravosnaznom presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciji na koju se
kandiduje.

IV Posebni uslovi:
a) da imaju najmanje zavrsen VII stepen stru¢ne spreme, ekonomskog, pravnog,zdravstvenog i drugih usmjerenja;
b) da imaju najmanje tri (3) godine radnog iskustva na poslovima svog stru¢nog naziva;
¢) da imaju stru¢no znanje iz djelatnosti zdravstvene ustanove, te da su upuéeni u  sadrzaj i nadin njenog rada,
d) da imaju sposobnost upravljanja finansijskim sredstvima i ljudskim resursima, kao i sklonost timskom radu.

V Potrebni dokumenti, rok i mjesto podnoSenja prijava:
Uz popisanu prijavu kandidata, koja treba da sadrzi kraéu biografiju, adresu i kontakt telefon, potrebno je
dostaviti slijede¢e dokumente kao dokaz o ispunjavaniu opéih i posebnih uslova tragenih ovim oclasom. ; to-



e Uvjerenje o drzavljanstvu,

e Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

e Uvjerenje ili ovjerena izjava kojom kandidat potvrduje da nije otpusten iz drzavne sluZbe kao rezultat
disciplinske mjere, na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri (3) godine prije dana
objave upraznjene pozicije,

e Ovjerena izjava kandidata da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak, odnosno da nije osudivan za krivi¢no
djelo ili privredni prestup za djelo koja su smetnja za imenovanje na upraznjenu poziciju, u roku od 5 godina
od dana izdrZzane, izvrSene ili zastarjele kazne,

e Ovjerena izjava da nije obuhvaéen ¢lanom IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

e Ovjerena izjava da nije funkciji u politi¢koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine,

e Ovjerena izjava da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$ne funkcije ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i- Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine”, broj: 70/08,

e Ovjerena izjava da nema privatni finansijski interes u instituciji u koju se kandiduju;

e Ovjerena izjava da nije ¢lan viSe od jednog upravnog odbora ili nadzornog odbora;

e Ovjerena izjava da nije pravosnaznom presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciji na koju se
kandiduje,

e Diploma o VSS, VII stepenu stru¢ne spreme,

e Uvjerenje o radnom iskustvu u struci.

Dokumenti koji se prilazu uz prijavu moraju biti u originalu ili ovjerenoj kopiji ne stariji od 6 mjeseci.
Kandidati koji udu u uZi izbor bit ¢e pozvani na intervju radi utvrdivanja stepena znanja i sposobnosti kandidata za
obavljanje poslova upravljanja ustanovom i bi¢e vrednovani po sljede¢im kriterijima:
1. struka
2. radno iskustvo
3. znanje pokazano na intervju.
Vredovanje kriterija izvr$it ¢e Komisija za izbor u skladu sa ¢lanom 11. posebnih uslova tacka IV pod ¢) i d) izvrSi¢e
se putem intervju zajedno sa kriterijima iz Odluke o uslovima, kriterijima i postupku imenovanja u Upravni odbor
JZU Dom zdravlja Sapna,broj: 01-02-317-5/12 od 23.02.2012. godine

VI Dodatna pojaSnjenja

Konaéno imenovanje vrSi Opcinsko vijece Sapna. Javni oglas ¢e biti objavljen u Sluzbenim novinama
Federacije BiH i dnevnom listu ,,Vecernji list BH®, a bit ée otvoren 15 dana od dana objavljivanja, ra¢unajuéi od dana
poslednjeg objavljivanja.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se li¢no ili postom preporuceno u zatvorenim kovertama na
adresu: Ministarstvo zdravstva Tuzlanskog kantona, Centralna pisarnica Vlade TK, ul. Fra Grge Marti¢a br. 8., 75000
Tuzla, 75000 Tuzla, uz naznaku: »Prijava na javni oglas za izbor i imenovanje ¢lana Upravnog odbora JZU Dom
zdravlja Sapna— NE OTVARATI«.

Sve prijave koje pristignu u propisanom roku pregledat ¢e Komisija za izbor imenovana od ministra
Ministarstva zdravstva Tuzlanskog kantona, koja ¢e izvrSiti bodovanje prilozene dokumentacije, obaviti intervju sa
kandidatima koji ispunjavaju uslove, sastaviti listu kandidata koji ispunjavaju uslove i kriterije za imenovanje, te
sastaviti rang listu sa uZim izborom najboljih kandidata i dostaviti ministru Ministarstva zdravstva Tuzlanskog
kantona.

Prije intervjua kandidati ¢e biti pozvani da daju podatke o ranijim neposrednim rukovodiocima od kojih se
mogu, eventualno, zatraZiti dodatne preporuke i informacije o kandidatima. Prilikom pozivanja kandidata na intervju,
svaki kandidat mora ispuniti obrazac u kojem ¢e iznijeti bilo koje pitanje ili moguénost koja bi mogla dovesti do
sukoba interesa u slu¢aju da dode do njegovog imenovanja. Kandidati zaposleni u organima drZavne sluzbe koji udu u
uZi izbor i budu pozvani na intervju, prilikom obavljanja intervjua duzni su priloziti akt kojim je kandidatu data
pismena saglasnost od strane rukovodioca organa drzavne sluzbe za obavljanje dodatne djelatnosti

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.
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